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Vorheriger

Arbeitgeber O Fristgerechte schriftliche Kiindigung des alten Arbeitsverhaltnisses und

personliche Information an den Chef
(ggf. nach Unterschrift des neuen Vertrages)
O Antrag auf Auszahlung/ Inanspruchnahme von Uberstundenausgleich und
Resturlaubstagen (auf Antrag Mithahme zu neuem Arbeitgeber)
O Frihzeitige Aktualisierung (e)Logbuch (inkl. Einzelnachweise) mit anschlieender
Gegenzeichnung durch den Weiterbilder
Ausstellung Arbeitszeugnis durch den Chefarzt
Ausstellung Weiterbildungszeugnis durch den Weiterbilder
Dokumentation von Untersuchungen fir spatere Zusatzweiterbildungen/
Zertifikate
Rickgabe elektrischer Gerate, Dienstausweis, etc.
Dokumentation (z.B. OP-Berichte) abschlie3en
Danksagung an die Weiterbilder fir Inr Engagement in der Weiterbildung,
Verabschiedung beim Klinikteam

ogood

ogood

Arztekammer
Arzteversorgung
Zusatz-
versicherung

|

Ummeldung Versorgungswerk mit Befreiung von der gesetzlichen
Rentenversicherung (bei jedem Arbeitgeberwechsel)
Ummeldung Krankenkasse
Mitteilung an die zustandigen Arztekammern (An- und Abmeldung)
Ggf. Uberleitung von Beitragen der Zusatzversicherung
Beantragung abgeschlossener Fachkunden
Bei Wechsel Landesarztekammer

O Evtl. Uberleitungsantrag fiir Versorgungsbetréage

0O Ubertragung (e)Logbuch zur neuen Arztekammer

ogoooag

Erebueeitr cber O Erforderliche Unterlagen an die Personalabteilung z.B.
9 0O Zeugnisse
O amtliches FUhrungszeugnis
O Bescheinigung Krankenkasse und Pflegeversicherung
O Bescheinigung vermodgenswirksame Leistungen
O Bescheinigung Befreiung von der gesetzlichen Rentenversicherung
O Mitgliedschaft Arzteversorgung
O Strahlenschutzregisternummer
O Personalfoto
O Unterschriebener Arbeitsvertrag (Zusatzvertrage beachten), ggf. prufen lassen
O Betriebsarztliche Untersuchung (Impfausweis)
O Klarung Arbeitsbeginn und Formalitaten
O Einarbeitungskonzept und Ansprechperson fir Einarbeitung erfragen
O Frihzeitige Kontaktaufnahme wegen Dienst- und Urlaubsplan
O Vorstellung beim Klinikteam
Allgemeines O Adressenummeldung (DGOU, BVOU, Fachzeitschriften)

Fiir Angaben (iber Handlungsempfehlungen, insbesondere auch liber deren Vollstdndigkeit, wird von den Autoren keine Gewdahr (ibernommen.
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